


Valores

Identificamos os valores globais que
guiardo o nosso trabalho. A
Skillshare Africa:

reconhece o direito dos povos a
determinar e desenvolver o seu

proprio futuro;

esta empenhada no
desenvolvimento organizacional e
pessoal das comunidades,

acredita que trabalhar em parceria
¢é central para o efectivo
desenvolvimento econémico e
social das comunidades e povos.

Objectivos Estratégicos

Identificamos cinco objectivos

estratégicos chave:

apoiar a redugdo da pobreza,
melhorar as condicBes de vida e
criar meios de vida sustentéaveis a
longo prazo através da assisténcia
ao processo de desenvolvimento
tanto a nivel regional como

em cada pais onde a Skillshare
Africa opera;

desenvolver parcerias de grande
amplitude com organizag8es na
Africa Austral, trabalhando
juntamente com elas na
identificagdo das suas
necessidades em relacdo as
aptiddes técnicas e ao
desenvolvimento organizacional

determinar as formas diversas e
inovadoras através das quais as
necessidades das organizacdes
parceiras possam ser satisfeitas no
quadro das necessidades
continuamente em evolucdo da
regido, aprendendo de modélos
da préatica programatica exemplar

alargar a compreensdo e a
consciéncia da importancia do
trabalho de desenvolvimento
internacional através da criacdo de

uma base de apoio mais ampla

desenvolver e diversificar a nossa
base de recursos, em termos de
recursos organizacionais,
financeiros e humanos, de forma
conducente ao potenciamento das
nossas actividades



Ao mesmo tempo, prepararam-se
Progamas Nacionais para cada um
dos paises em que noés trabalhamos
na Africa Austral.

Estes programas interpretam os
nossos objectivos globais em
objectivos estratégicos mais
especificos para o programa,
concretizando a nossa contribuicdo

para o desenvolvimento desses paises.

Cada programa coloca as
necessidades especificas do
desenvolvimento desse pais no
contexto nacional e historia
brevemente o envolvimento da
Skillshare Africa.

A producéo de novos Programas
Nacionais é resultante de um
processo de revisdo e consulta que
envolveu a participacdo de pessoas
ligadas a Skillshare Africa em cada
pais, tanto interna como
externamente. De entre 0s
participantes no processo de
consulta, estiveram incluidos
trabalhadores do escritorio da
Skillshare Africa no pais, membros
da Comissdo Consultiva do
Programa, representantes de
comunidades locais, de
parceiros do programa
e de trabalhadores do
desenvolvimento em

Servigo no pais.



O Consélho de
Mandatarios aprova os
objectivos estratégicos

do programa

Revisdo do Programa
de Mogambique
1994-1998

Recolha de
dados

Definicéo de &reas
prioritérias e dos
objectivos estratégicos

Integracdo dos

objectivos estratégicos do

programa na Estratégia
Global da Organizagdo

Compatibilizacdo entre
0s objectivos estratégicos
do programa de
Mogambique e os da
Estratégia Global da
Organizagao

A Comisséo Consultiva
do Programa
recomenda a aprovagao
do programa de
Mocambique

O Consélho de
Mandatérios aprova o
Programa de
Mocgambique

A Reuniéo do
Programa estabelece a
estrutura padrdo para o
documento do
programa dos paises



O contexto nacional

O quadro do Desenvolvimento
Humano

Mocambique é um pais com uma
area de 799.380 km*e uma
populagdo estimada de 17.299.184
(Relatdrio Nacional do
Desenvolvimento Humano 1998 -
RNDH 1998). Tendo adquirido a
Independéncia Nacional em 1975,
apos 11 anos de luta armada de
libertagdo nacional, o pais teve de
enfrentar uma guerra contra a
Rodésia (1976-1980) e uma guerra
civil (1981-1992), preparada e
patrocinada pelo regime do
apartheid, que conduziu a perda de
mais de um milh&o de vidas
humanas, criou mais de um milhao
e meio de refugiados fora do pais e
cerca de quatro milhdes de
deslocados internamente.

Esta Ultima colocou Mogambique
na posicédo do pais mais pobre do
mundo estando, actualmente, na
posicdo de 166 entre 174 paises do
glébo com um Indice de
Desenvolvimeno Humano de 0.281
(PNUD Relatério do
Desenvolvimento Humano 1998,
dados de 1995).

Depois da assinatura do acérdo de
paz em 1992 e consequentes
eleicBes gerais de 1994, imensos
progressos tem sido feitos no
sentido da paz, estabilidade e

unidade nacional do pais.
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As instituicdes democraticas tem-se
consolidado a nivel nacional, sendo
a Frelimo e a Renamo os principais
protagonistas do debate politico na
Assembleia da Republica.

As recentes elei¢des locais,
realizadas em vérias regides do Pais,
vieram acelerar o processo de
descentralizacdo com a criacdo de
novos Municipios, com uma maior
autonomia financeira e politica.

O programa de reajustamento
estrutural da economia introduzido
pelo govérno em 1987
transformou-se no Programa de
Reabilitacdo Econémica e Social no
pés-guerra com um impacto grande
na recuperagdo economica do Pais,
resultando num crescimento do
Produto Interno Bruto de cerca de
6% em 1996, 14.1% em 1997
(RNDH 1998) e 11.3% em 1998
(The Economist Intelligence Unit
Mozambique Country Profile
1999-2000) e na reduccao da
inflaccdo de 70% em 1994 para
5.8%. em 1997 e -1.3% em 1998.

As reformas e sucessos na area
econdmica produziram um efeito
imediato no Indice do
Desenvolvimento Humano (IDH).
De acordo com o Relatério Nacional
do Desenvolvimento Humano
(1998), os maiores beneficios
trazidos pela paz e estabilidade
politica manifestam-se na educagao
com a melhoria significativa da taxa
de alfabetizacdo adulta e da taxa
bruta de escolaridade e na area
econdmica, que resultou no
crescimento do PIB per capita de
US$ 959 em 1995 para US$
1,439.6 (previsdao) em 1998.

Estes crescimentos resultaram na
melhoria do Indice do
Desenvolvimento Humano de 0.281
em 1995 para 0.357 em 1998.

Apesar dos sucessos na area
econdmica, de acérdo com o
RNDH 1998, a incidéncia da
pobreza em 1997 era de 69.4%,
com mais de 2/3 da populacéo
vivendo num estado de pobreza
absoluta. A maioria da populacdo
vive nas zonas rurais onde as
condi¢des de vida ainda sdo
precérias, 0 que aumenta a pressao
para a migracdao das zonas rurais

para os centros urbanos.

Embora dotado de terras férteis, de
uma costa extremamente rica em
pescado, de extensas florestas e
potencialidades energéticas e
minerais excelentes, Mogambique
continua a ser, apesar do
relancamento econdmico nos
Gltimos anos, um dos paises mais
pobres do mundo e por
conseguinte, ainda dependente da

ajuda externa.

A situacdo de pobreza tende a
marginalizar um namero cada vez
maior de cidaddos que procuram
sobreviver através do recurso a
criminalidade e ameaga ao bem-
estar e integridade fisica das
pessoas. Este recurso a ilegalidade
pode assumir contdrnos de
violéncia num pais que
recentemente conviveu com a
guerra e com abundancia de
armamento ainda por controlar,
recolher ou destruir.



Em térmos macro-econdmicos,
Mocambique enfrenta os seguintes
desafios:

1. O investimento internacional é
reduzido e insuficiente para as
necessidades de recuperagdo das
infra-estruturas fundamentais para o
transporte de mercadorias e pessoas,
para recuperagdo da induastria. A
criacdo de novos empregos cresce
em ritmo muito lento e, em térmos
de capacidade, esta muito aquém
de absorver a grande massa de
desempregados.

2. A producéo agricola é deficitaria e
incapaz de responder as necessidades
do pais. As empresas agricolas estdo a
dar os primeiros passos, as pequenas
empresas familiares ainda ndo tiveram
0S apoios necessarios para acelerar a
sua recuperacao e a agricultura do
sector familiar, principalmente nas
zonas mais remotas do pais, esta no

limiar da subsisténcia.

3. A reduzida rede de transporte
vem agravar os bloqueios ao
desenvolvimento da agricultura em
muitas zonas do pais, onde 0 acesso
dificil causa problemas de colocagdo
de insumos para a producéo e para o
escoamento de excedentes de
producao.

4. A reabilitacdo de infraestruturas,
servicos de apoio e servigos sociais
(postos de saude, escolas, seguranca
social, habitacdo, transporte e apoio
técnico aos sectores produtivos) tem
sido lenta e, quando feita, torna-se
dificil a manutenc¢do do
funcionamento eficaz dessas
instituicBes. A escassez de quadros e
de recursos técnicos e financeiros
torna dificil prever uma melhoria

sensivel a curto prazo para estas areas.

Mocambique é um pais
eminentemente agricola. A
agricultura representa cerca de 40%
do Produto Interno Bruto do pais e
cerca de 60% das exportagdes. 85%
da populacéo vive da agricultura.
Né&o obstante estas condicOes e as
boas colheitas nos anos mais
recentes, Mogambique ainda
enfrenta um déficit na producéo de
cereais em relagdo as necessidades

de consumo.

O objectivo central da estratégia de
longo prazo do govérno é a reducéo
da pobreza através da promocgédo do
crescimento econémico com 0 uso
intensivo da forca de trabalho, num
ambiente de paz, estabilidade e
unidade nacional. A prioridade
fundamental é a reducéo da pobreza
nas zonas rurais onde vive 90% da

populacdo da pais.

Para alcancar o objectivo global de
reducdo da pobreza, o govérno
centrou a sua atencdo em quatro
areas principais de actividade,
nomeadamente:

a) a reabilitacdo de infraestruturas
chave

b) a restauracdo da producéo
agricola

¢) acriacdo de um ambiente
favoravel ao investimento privado

d) o desenvolvimento dos recursos
humanos.

Nas zonas rurais, a estratégia
governamental para o aumento dos
rendimentos concentra-se na
liberalizagdo dos mercados agricolas
e no investimento na infraestrutura
rural, em particular na expansao da
rede de estradas rurais.

Espera-se que estas iniciativas abram
novas oportunidades para 0s
produtores rurais, incentivando a
comercializacdo da sua producédo, o
aumento do preco ao produtor,
conduzindo deste modo ao
crescimento da producdo agricola,
do emprego nas fazendas agricolas e
do rendimento dos produtores.
Espera-se que estas medidas
resultem igualmente no aumento de
emprego nao-agricola, como
consequéncia directa da
implementacéo de projectos de
infraestrutura rural com o uso
intensivo da forca de trabalho e
indirectamente, através de novas
oportunidades e da procura gerada
pelo aumento dos rendimentos nas

Zonas rurais.

A médio prazo, o govérno definiu
como objectivos de ac¢do o0s
seguintes, entre outros:

a) implementacao de politicas
macro-econémicas para corrigir
as distorgdes estruturais da
economia

b) redistribuicdo dos rendimentos
para promogdo da igualdade social

¢) fortalecimento da administracao
publica

d) promocao do crescimento do
investimento no sector privado.



No quadro descrito préviamente,

a Skillshare Africa considera
fundamental apoiar a estratégia
governamental para o combate a
pobreza, enquanto que igualmente
desenvolve a sua cooperagdo com as
Organizacdes Ndo Governamentais
(ONGS) nacionais para a melhoria
das condi¢Ges de vida das
comunidades beneficiarias das

suas actividades.

E nesta perspectiva que foram
identificados os objectivos
estratégicos e as areas de actividades
do programa da Skillshare Africa em
Mocambique em particular na
saude, educacdo, municipalidades,
desenvolvimento rural, produ¢do
alimentar e meio ambiente, por
forma a contribuir para o esforco
do Desenvolvimento Humano e
consolidacdo das estruturas
democraticas do pais.
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A actividade passada da Skillshare
Africa em Mogambique

O Servico Voluntario Internacional
(1VS)/Skillshare Africa comegou a
envolver-se no desenvolvimento da
Africa Austral na década dos anos
60. A actividade fundamental do
IVS estava empenhada no
desenvolvimento sustentavel e na
paz. Em 1990, o chamado
“programa do ultramar” separou-se
do IVS e criou-se a Skillshare
Africa, uma organizacdo de fins ndo
lucrativos, orientada por um
Conselho de Mandatarios.

A Skillshare Africa opera
actualmente na Africa Austral,
nomeadamente na Africa do Sul,
Botswana, Lesotho, Mogambique,
Namibia e Suazilandia.

O IVS iniciou a sua actividade em
Mocambique em 1979, tendo
colocado desde essa altura mais de
300 trabalhadores do
desenvolvimento, especialmente nas
areas de saude e educacdo. No
sector da saude, a assisténcia técnica
(médica) ao Hospital Provincial de
Lichinga, a reabilitacdo das suas
infraestruturas com o apoio
financeiro da Unido Europeia,
como também a assisténcia técnica
ao Hospital Provincial de Pemba,
ao Hospital Central de Nampula,
ao Hospital Provincial de Chimoio
e a Direccdo Provincial de Saude de
Maputo, caracterizam as principais
ac¢Oes levadas a cabo neste periodo.

Na area da educacdo, a actividade
focou-se no apoio aos cursos de
texteis e ceramica na Escola de
Artes Visuais e ao ensino da lingua
inglésa em instituicBes do ensino
superior, nomeadamente na
Universidade Eduardo Mondlane,
Universidade Pedagdgica da Beira,
Universidade Catdlica de Nampula
e Universidade de Cuamba, bem
como em escolas secundarias nas
provincias da Zambézia e Nampula.
A Skillshare Africa tem-se
empenhado também em
providenciar assisténcia técnica
através de trabalhadores do
desenvolvimento ao Servicos de
Planeamento Fisico tanto ao nivel
da Provincia de Sofala, da Cidade
da Beira, bem como ao nivel das
estruturas nacionais.

Mais recentemente, na sequéncia
duma cooperacgdo iniciada nos anos
80, a Skillshare Africa restabeleceu
0 apoio e a cooperagao com O
Instituto de Desenvolvimento da
Pesca de Pequena Escala (IDPPE).

Durante os proximos cinco anos,
tencionamos manter e reforcar o
NossO apoio a estas areas de
actividade enquanto que
desenvolvemos paralelamente novas

parcerias.



Obijectivos estratégicos da
Skillshare Africa para o Programa
de Mogambique

Assisténcia Sanitaria

Mocambique herdou um sistema de
saude do periodo colonial quase
totalmente concentrado nas zonas
urbanas, com excepcdo de algumas
unidades sanitarias geridas por
instituicdes religiosas e
providenciando quase que
unicamente medicina curativa.

Depois da Independéncia do pais, o
sistema nacional de satde
estruturou-se no sentido de
providenciar assisténcia médica e
medicamentosa a toda a populagdo,
nas seguintes bases:

a) expandir a rede sanitaria e 0s
beneficios do sistema nacional de
salde a todo pais, dando
prioridade & medicina preventiva

b) desenvolver as unidades nacionais
de assisténcia

¢) definir e implementar estratégias
adequadas para combater as
principais doencas.

As reformas introduzidas em 1991,
reafirmaram os principios da politica

sanitaria, em particular:

a) maximizagdo dos beneficios pela
utilizag&o dos recursos disponiveis

b) igualdade na distribuicéo de
recursos e no acesso aos cuidados de
saude entre regides e grupos sociais

c) liberdade dos utentes na escolha dos
fornecedores dos cuidados de satde;

d) coexisténcia dos sectores publico e
privado

e) preservacdo das bases e
experiéncias positivas acumuladas
pelo servico nacional de satide nas
areas de cuidados primarios de satide
e medicamentos essenciais.

De acdrdo com o RNDH 1998, a
esperanca media de vida a nascenca é
de 46.3 anos de idade, enquanto que
a taxa global de mortalidade é de
18,6 por 1.000 habitantes e a taxa de
mortalidade infantil é de 134 por
cada 1,000 nascimentos. O SIDA
esta-se a transformar num problema
grave, calculando-se que 10% da
populacdo seja sero-positiva.

Por outro lado, um em cada trés
postos sanitarios e um em cada
cinco centros de satde tinham
deixado de funcionar ou sido
destruidos durante o periodo da
guerra. A preocupacao do govérno
tem sido acelerar o processo de
reconstrucao destas unidades. Em
1997, 1054 unidades estravam em
funcionamento.

Os objectivos definidos para o
sector de saude e reafirmados no
Documento da Politica Sectorial

sd0 0s seguintes:

reduccdo da mortalidade, da
morbilidade e do sofrimento,
particularmente nos grupos mais
vulneraveis tais como mulheres,
criancas e a populacdo deslocada
em consequéncia da guerra e das
calamidades naturais;

preservacdo dos cuidados
primarios de salide como base
para o fornecimento de cuidados
de saude de boa qualidade e
sustentaveis e possibilitar o seu
acesso a maioria da populacao

desenvolvimento da capacidade
técnica e de gestdo do Ministério
da Saude para a planificacéo,
implementacéo e avaliacdo dos
cuidados de saude e dos servicos
de apoio.

Durante os proximos cinco anos, nos:

- melhoraremos o acesso das
comunidades rurais aos servigos
de assisténcia sanitaria apoiando
a capacitacao institucional da
salde ao nivel distrital e local
através do desenvolvimento de
aptiddes técnicas dos trabalhadores
da saude

- apoiaremos a realizacdo de
programas de cuidados primarios
de saude para comunidades
rurais, ao nivel distrital e local,
através do desenvolvimento de
aptiddes técnicas dos
trabalhadores da salide



Educacéo, Formacéo e Emprégo

A educacdo € uma pré-condigdo
fundamental para o
desenvolvimento sustentavel em
Mocambique. O sistema
educacional actual em Mocambique
é influenciado pelas diversas fases
que atravessou no passado até
chegar a0 momento presente.

Imediatamente ap6s a
Independéncia Nacional, o sistema
educacional foi inteiramente
reformulado e sofreu uma expansédo
explosiva como componente
fundamental para o desenvolvimento
nacional e em contraposicdo a
politica colonial conducente a

excluséo da maioria da populagéo.

Embora enormes resultados tenham
sido alcangados num curto periodo
de tempo (1975-1982) tal como a
reduccdo da taxa de analfabetismo
para 66% em 1992 (the Economist
Intelligence Unit, Mozambique
Country Profile 1999-2000), a
intensificacdo da guerra afectou o
progresso ulterior neste campo.

De 5.886 escolas primarias
existentes em 1983, s6 3.384
estavam em funcionamento em
1992, tendo as restantes sido
destruidas durante a guerra. De
acordo com o RNDH 1998, em
1995 somente 40.1% da populagdo
adulta estava alfabetizada, sendo
57.7% o valor correspondente para
homens e 23.3% para mulheres.

Estes factos determinam que a
reabilitagdo, expanséo e melhoria do
sistema nacional de educagdo se
tornem elementos criticos da
estratégia do Govérno para o
desenvovimento, tanto a curto
como a longo prazo.
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A longo prazo, o acesso universal a
educacgdo de qualidade aceitavel é
essencial para o desenvolvimento
dos recursos humanos do Pais e
para o crescimento da sua
economia. O acesso crescente e a
melhoria da qualidade da educagéo
basica sdo mecanismos poderosos
de redistribui¢do social e de
promocao da igualdade social.

Nesta perspectiva, a politica
governamental tem priorizado a
recuperagao da rede escolar primaria
estando, em 1997, em funcionamento
5.689 escolas. Por outro lado, o
govérno pretende aumentar a
proporcdo do orcamento atribuido a
educacdo dos actuais 17% para 22% e
25% nos proximos anos, tornando a
educagdo no segundo sector recipiente
dos fundos de investimento publico, a

seguir as estradas.

O RNDH 1998 prevé que a taxa de
alfabetizacdo adulta cresca de 40.1%
em 1995 para 63% em 1998 e que
a taxa bruta de escolaridade
conjunta cresca de 25% para 42% no
mesmo periodo.

Durante os préximos cinco anos, nos:

- daremos assisténcia ao
desenvolvimento da capacidade
de ensino da lingua inglesa ao
nivel universitario, do ensino
secundario e ao nivel distrital
através de apoio a programas de
formacéo de professores nesta area

- apoiaremos na melhoria da
qualidade de formag&o em artes

visuais através da participacdo na

formacé&o de estudantes, no
desenvolvimento curricular e na
formagé&o de professores em
parceria com a Escola de Artes
Visuais de Maputo

Administrac&o Local: Municipios

Com uma area de 799.380 km?,
Mocambique esta
administrativamente dividido em 10
Provincias e a Cidade de Maputo.
As provincias por sua vez estdo
divididas em Distritos e estes em
Localidades. Em todo o pais, ha
124 distritos, 394 postos
administrativos e 1042 localidades.

Os distritos e, em particular, as
localidades constituiem o elo mais
directo de ligagdo do cidaddo com
0s servicos basicos que influenciam
o seu nivel de vida e o Indice de
Desenvolvimento Humano, tais
como acesso a educagdo, saude,
agua potavel e energia, acesso a
terra e habitacdo e apoio a
actividade produtiva que gera o
rendimento do individuo e do
agregado familiar.

Ao nivel da localidade, o cidaddo
tem a possiblidade de participar e
influenciar as estruturas
democraticas do poder no sentido
de melhorar o fornecimento de
bens e servicos as comunidades a
que serve. E ao nivel da localidade
que residird a fonte fundamental da
receita do Estado quando a
actividade econdmica estiver
completamente restaurada.



O funcionamento do Estado a nivel
local é portanto fundamental para a
consolidagédo da democracia e para a
melhoria do nivel de vida das
populagdes. Com esse fim, a
descentralizacdo da administragdo
estatal tem sido uma das prioridades
da politica governamental. Nessa
perspectiva, em 1998, realizaram-se
eleicdes em 33 cidades mais
importantes no sentido de
promover a descentralizacdo da
autoridade politica e de criar
goveérnos locais representativos das
respectivas comunidades. A
intencédo é estender, no futuro, esta
experiéncia ao nivel distrital e,

posteriormente, as localidades.

Durante os proximos cinco anos, nos:

- reforgaremos 0s processos
democraticos e a boa governagao
através da assisténcia as
comunidades rurais para
participacao no processo de
tomada de decisfes nos
municipios de Angoche e Nacala.

- apoiaremos a capacitacéo
institucional das autoridades
municipais em Angoche e Nacala
para prestacdo de servigos as
comunidades locais

Desenvolvimento rural

A esmagadora maioria da populacdo
mogambicana vive nas zonas rurais
e, consequentemente, foi o grupo
mais afectado pela guerra,
enfrentando o éxodo interno e para
0s paises vizinhos no sentido de
assegurar a sua sobrevivéncia.
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Para além de ter causado para cima
de 1,5 milhdes de refugiados e mais
de 4 milhdes de deslocados
internamente, a guerra provocou a
paralizacdo quase total da
agricultura familiar e a destruicdo
de infraestruturas de apoio ao meio
de vida rural, tais como estradas e
pontes, postos de comercializacéo,
sistemas de fornecimento de agua e
energia eléctrica, e unidades
escolares e sanitarias.

Estas destruicdes impediram a
continuacdo do desenvolvimento
econémico e social das populagdoes
nas zonais rurais, causando

inclusivamente o seu retrocesso.
De acordo com o RNDH 1998,

54.3% da populagéo rural
abastece-se de dgua de pogos

36.5% da populacéo rural
abastece-se de agua de superficie
(rios, lagos, etc)

73.2% da populagdo rural ndo
tem facilidades sanitarias de

qualquer tipo

89.5% da populagéo rural vive em
habitacdo de chdo natural

0 que da uma indicagdo do grau de
privagdes que a populagdo rural
enfrenta. Esta situagdo torna-se
ainda mais grave se se considerar
que a destruicdo fundamental de
infraestruturas de educagdo e salde
teve lugar quase que exclusivamente
nas zonas rurais.

Durante os proximos cinco anos, nos:

- melhoraremos o nivel de vida das
comunidades rurais nas provincias
de Nampula e Maputo através de
assisténcia a programas de
producdo agricola e pecuaria bem
como a outros programas
geradores de rendimento

- apoiaremos a edificacdo da
capacidade de prestagédo de
assisténcia sanitaria, educacao e
fornecimento de agua as
comunidades rurais nas provincias
de Nampula e Maputo através do
desenvolvimento de aptiddes
técnicas

- melhoraremos o0 acesso aos
mercados das comunidades rurais
das provincias de Nampula e
Maputo através do apoio a
reabilitacdo de estradas rurais

Produgéo alimentar

Mocambique é potencialmente um
pais rico na producédo de produtos
alimentares, nomeadamente
agricolas, pecuarios e pesqueiros.
Contudo, anos consecutivos de
guerra danificaram e reduziram a
produgdo agricola comercial,
paralizaram a producdo agricola
familiar, destruiram a esmagadora
maioria dos efectivos pecuarios e
bloguearam as vias de comunicagéo,
dificultando a actividade das poucas
unidades em funcionamento.

A estabilidade econ6mica alcancada
com os acordos de paz em 1992 e
com a realizacdo das eleicbes em
1994, combinada com boas
condicdes climaticas e reformas
economicas introduzidas no mesmo
periodo, tiveram imediato impacto
na melhoria da produgdo agricola,
em particular do sector familiar.



Em consequéncia destas accdes,
Moc¢ambique reduziu a importagao
de cereais de 1,2 milhdes de
toneladas em 1992/93 para
201.000 toneladas em 1997/98,
sendo actualmente auto-suficiente
na producdo de milho.

Durante o periodo da guerra, o
sector pesqueiro industrial e semi-
industrial, muito pouco afectado
pela guerra, manteve uma captura
de 500 mil toneladas anuais de
produtos pesqueiros e constituiu
uma das fontes principais de
exportacdo. O sector de pesca
tradicional, envolvendo dezenas de
milhares de pescadores tradicionais
e suas familias, a maioria localizado
em areas isoladas, dependendo do
escoamento e fornecimento de
materiais, viu-se mais afectado

pela guerra.

Actualmente, a capacidade total de
producdo alimentar, uma das
principais fontes potenciais de
rendimento para a maioria da
populacdo e consequentemente da
reducdo da probreza, estd longe de
ter sido esgotada e sofre
constrangimentos estruturais
resultantes do estado das

infraestruturas.

Durante os proximos cinco anos, nos:

- apoiaremos a edifica¢do da
capacidade e o aumento da
producéo da pesca de pequena
escala por meio do
desenvolvimento de aptidGes
técnicas através do Instituto de
Desenvolvimento da Pesca de
Pequena Escala

illshare

A F R I CA

Meio ambiente

Mocambique é um pais com
bastantes recursos hidricos,
florestais e de fauna bravia, com
uma linha costeira de 2.500 km
oferecendo um tremendo potencial
para o desenvolvimento turistico. A
area florestal é estimada em 19
milhdes de hectares.

Este é um dos sectores mais
afectados pela guerra, em particular
o sector de florestas e fauna bravia.
Calcula-se que, devido a escassez de
outras fontes de energia, 0
consumo de lenha atingiu a média
annual de 400.000 toneladas por
ano, ultrapassando os esfor¢os de
reflorestamento e conduzindo &
deterioracdo do meio ambiente.

Durante os préximos cinco anos, nos:

- apoiaremos a melhoria da gestao
ambiental através do apoio a
programas de planeamento fisico
e de protec¢cdo ambiental

Verificagdo e Avaliacéo

A implementacdo do Programa de
Mocambique serd, ao longo do
periodo de cinco anos, verificado
em relacdo aos objectivos
estratégicos definidos, como
também ao nivel das actividades de
programas especificos com as
organizacgOes parceiras de
cooperagao. Isto sera levado a cabo
usando os sistemas actualmente
existentes ou criando 0s necessarios

novos sistemas para esse fim.

O Programa de Mogambique sera
também avaliado interinamente,
depois de dois anos e meio, e no
fim do periodo de cinco anos.
Estas avaliagdes focardo no
impacto do programa ao nivel dos
benefiarios, em relacdo aos
objectivos estratégicos e a
cooperagdo de longo prazo com 0s
parceiros do programa.

Os objectivos estratégicos serdo
revistos anualmente e actualizados,
se necessario, de acordo com as
mudancas das necessidades do pais.
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